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BAKGRUND ;

BAKGRUND

Arbetet med de forsta utgavorna av den har handboken som gavs
ut 2014 respektive 2018 inleddes under ett seminarium arrangerat
av RFSL Stockholm (Stockholms avdelning inom Riksférbundet

fér hbtqi-rattigheter), Rose Alliance (som arbetar for sexarbetares
rattigheter, hdlsa och mot stigmatisering) och Venhélsan (en
specialistmottagning vid S6dersjukhuset med fokus pa hiv- och STI-
prevention for man som har sex med man och transpersoner. Pye
Jakobsson och andra medlemmar i Rose Alliance delade med sig av
berattelser och perspektiv som kom att bli viktiga fér boken, tillsam-
mans med material fran St. James Infirmary Occupational Health

& Safety Handbook (Akers et al., 2012), Osynliga synliga aktorer
(Larsdotter, Jonsson & Géaredal, 2011) och andra relevanta texter.

Den har utgavan (2026) bygger vidare pa detta arbete, liksom
pa RFSL Stockholms riktade insatser for sexarbetare under 2023—
2025. Underlaget har bland annat hamtats fran fokusgrupper med
RFSL Stockholms medlemsgrupp Queer Sex Workers och den
svenska sexarbetarorganisationen Red Umbrella Sweden, dialog-
moten med representanter for malgruppen, erfarenheter fran RFSL
Stockholms samtalsmottagning, inspel frdn samverkansgruppen
Sex mot erséattning (SME) samt resultat fran vara arliga Sexhélso-
konferenser och andra evenemang om sexarbete och halsa.

RFSL Stockholms hivpreventiva och halsofrémjande arbete be-
drivs under samlingsnamnet Sexperterna. Inom detta arbete ryms
ocksa Sexperterna/Sexwork, som bland annat omfattar kondom-
distribution till sexarbetare, information om skademinimering, pa-
verkansarbete samt utbildningsinsatser for att starka bemdotandet
av sexarbetare inom varden och andra samhallsinstanser.



; BAKGRUND

Arbetet vilar pa evidens- och kunskapsbaserade metoder,
sarskilt peer empowerment, vilket mojliggor ett meningsfullt delta-
gande fran sexarbetare bade i utformningen och genomférandet av
insatserna, liksom i arbetet for social férandring, utifran egna behov
och erfarenheter. Samtidigt praglas verksamheten av ett stérkande
forhallningssatt med grund i principerna om skademinimering och
forandring pa individens egna villkor.

TACK

Stort tack till alla sexarbetare, Rose Alliance och Venhéalsan som har
varit med och format den har boken fran borjan. Ett sarskilt tack till
Pye Jakobsson, Suzann Larsdotter, Edward Summanen, Jonas
Jonsson, Camilla Berg och Tilde Gray for feedback och faktagransk-
ning av tidigare utgavor. Tack ocksa till alla sexarbetare, Red Um-
brella Sweden och Queer Sex Workers som bidragit med perspektiv
och erfarenheter till den har utgavan.

Vi vill ocksa uttrycka var uppskattning for Nicklas Dennermalm,
tidigare medarbetare pa RFSL Stockholm, fér hans mangariga arbe-
te med att sakerstalla att sexarbetares perspektiv haft en sjalvklar
plats i RFSL Stockholms verksamhet.
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INLEDNING

Syftet med den hdr handboken ar att ge yrkesverksamma ett
verktyg fér samtal med personer som har erfarenhet av sexarbete.
Metoden kan anvandas av exempelvis personal pa hiv/STI-mottag-
ningar och andra vardenheter, liksom av medarbetare inom olika
organisationer som moéter malgruppen.

Den utgar fran tva delar: dels att identifiera sexarbete som
praktik genom rutinscreening inom varden eller i andra inledande
moten, dels att erbjuda ett forsta stodjande samtal med fokus pa tre
teman: personlig sakerhet och gransdragningar, sakrare sex, samt
stdd och mojligheter fér den som vill sluta med sexarbete.

De metoder som presenteras i boken bygger pa ett underlag som
har tagits fram och férankrats i dialog med malgruppsrepresen-
tanter, och ar tillampliga for vuxna som ar involverade i sexarbete,
oavsett sexuell laggning eller kdnsidentitet.

Om begreppsval
| den har boken anvander vi begreppen sexarbete och sexarbetare
eftersom de ar etablerade i internationella sammanhang: Vérlds-
hélsoorganisationen (WHO, 2024) anvander aterkommande
termen sex workers pa sin officiella temasida om malgruppen.
| FN:s gemensamma program for hiv och aids (UNAIDS, 2024)
terminologidokument rekommenderas begreppen sex work och sex
worker, och inom det internationella rattighetsfaltet anvénds dessa
begrepp dven av aktdrer som International Lesbian, Gay, Bisexual,
Trans and Intersex Association (ILGA World, 2019).

Men inte minst gor vi det eftersom det ar de ord som manga av de
personer som bidragit till boken sjalva anvéander om sina erfarenheter.
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Samtidigt identifierar sig inte alla personer som séljer sex som
sexarbetare, utan anvander andra ord. Exempel pa vanliga uttryck
ar att sdlja sexuella tjidnster eller sex mot erséttning. Vilka ord som
upplevs relevanta, respektfulla eller begripliga kan variera mellan
personer och sammanhang. | métet med enskilda ar det darfor vik-
tigt att utga fran och spegla hur personen sjalv véljer att beskriva sig
sjalv och sina erfarenheter, sa lange spraket inte ar nedvarderande.

UNAIDS (2024) avrader uttryckligen fran att anvanda begrepp
som prostituerad och prostitution. Att anvdnda ord som prostitue-
rad, utnyttjad i eller offer for prostitution som generella bendmning-
ar riskerar att befasta en tolkning av personens situation i férvag
och kan uppfattas som stigmatiserande.

Varfor metoden behévs

Yrkesverksamma inom varden, myndigheter och ideella organisa-
tioner moter ibland personer med erfarenhet av sexarbete. | verk-
samheter dar man arbetar direkt med malgruppen ar kunskap om
sadana erfarenheter viktig fér att kunna erbjuda relevanta och kva-
litativa samtal om sexuell halsa, sakrare sex och andra stédbehov.
Samtidigt ar sattet fragan stélls pa avgorande. | ett samhalle dar
sexarbetare ar marginaliserade kan fragor om sexarbete upplevas
som utpekande och stigmatiserande beroende pa hur de formule-
ras. Darfor presenterar vi i den har handboken tva screeningmetod-
er for att identifiera sexarbete som praktik och stélla fragan pa ett
neutralt och inkluderande satt.

Ibland beskrivs sexarbetare som en grupp som &r svar att na,
vilket ar nagot vi vill utmana. Om vi tar hiv/STI-testning som exempel
gar sexarbetare, liksom andra grupper i befolkningen, och testar sig.
For manga kan testning vara sarskilt viktig, eftersom den sexuella
halsan ocksa kan ha direkt betydelse for arbetsformaga och arbets-
mojligheter. Att manga sexarbetare inte berattar om sin praktik
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eller identitet ar darfor inte i férsta hand ett uttryck for att gruppen
ar otillgédnglig, utan snarare en spegling av det stigma som omger
sexarbete och av negativa erfarenheter i métet med yrkesverksam-
ma. Det &r darfér sannolikt att manga yrkesverksamma redan har
mott sexarbetare utan att veta om det. En mer traffsaker utgangs-
punkt ar att sexarbetare av olika skal ofta valjer att inte “komma ut”
med sina erfarenheter, eller snarare att vi som yrkesverksamma inte
alltid skapar forutsattningar att “komma ut” pa ett tryggt satt.

Flera svenska och internationella studier visar att sexarbetare
ofta moéter stigma och férdomar i kontakt med yrkesverksamma.
Det kan paverka tilliten till vard och stod negativt och skapa miss-
tanksamhet. Vi som méter gruppen har darfér en viktig mojlighet att
bryta detta monster genom att uppréatthalla hog professionalitet och
bemota personer med medvetenhet, lyhdérdhet och respekt.

Utgangspunkter och avgrinsningar

God halsa och tillgang till kvalitativa halsoinsatser och socialt stéd
ar grundlaggande rattigheter for alla. Samtidigt finns det flera hinder
som paverkar sexarbetares tillgang till sddant stod. Ett forsta hinder
ar en alltfér ensidig bild av vem en sexarbetare ar och vilka behov hen
férvantas ha. Sexarbetare ar inte enbart ciskvinnor utan en heterogen
grupp, dar det &r viktigt att inte osynliggéra cisman och transpersoner.

Ett andra hinder ar att sexarbete som praktik ar mangfacetterat,
vilket stéller krav pa yrkesverksamma att arbeta med lyhérdhet,
brukarfokus och utan férutfattade meningar.

Det ar ocksa viktigt att tydliggora att sexarbetare inte ar samma
grupp som personer som ar utsatta for manniskohandel. Personer
som dr utsatta fér manniskohandel kan ha helt andra behov av
skydd, atgarder och stddinsatser. Denna handbok handlar om sam-
tal med vuxna personer med erfarenhet av sexarbete och har inte
som fokus att behandla fragor om manniskohandel.
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SCREENING:
ATT IDENTIFIERA ERFARENHET AV SEXARBETE

Att sexarbetare ar en heterogen grupp innebéar ocksa att personer
har olika forhallningssatt till yrkesverksamma. Vissa ar redo att tala
om sina erfarenheter redan innan fragan stélls, medan andra inte
kanner sig trygga med att beratta att de &r involverade i sexarbete.

Hinder och motstand

Att manga sexarbetare inte vill ”’komma ut” kan ha flera orsaker,
fran radsla for stigma och bristande professionalitet hos yrkesverk-
samma till tidigare negativa erfarenheter fran hiv/STI-mottagningar
och andra sammanhang dér de har varit 6ppna med sin livssitua-
tion. Det kan ocksa handla om erfarenheter av missriktad vélvilja,
déar den yrkesverksamma visserligen vill hjdlpa, men gor det pa ett
satt som signalerar antaganden, bristande forstaelse eller en vilja
att styra personen mot ett visst val.

Som yrkesverksamma behdover vi vara tydliga med att vart
uppdrag ar att erbjuda stdd och att skapa utrymme fér samtal nar
besokaren vill det. Tydlighet handlar bade om att informera om de
insatser som mottagningen eller organisationen erbjuder och om
att anvanda ett inkluderande, starkande och professionellt sprak.
Sprakbruket behover vara anpassat till sammanhanget och till den
individ vi moter, sa att samtalet praglas av respekt, trygghet och
fortroende. Det skapar battre forutsattningar for att ge stod utifran
personens egna behov och erfarenheter. Tydlighet handlar ocksa
om att informera om de ramar och skyldigheter som galler i verk-
samheten, till exempel journalféringsplikt.
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Journalforing

For manga sexarbetare som moter yrkesverksamma i varden kan
journalféring vacka oro. Aven om det inte &r olagligt att sélja sex i
Sverige kan det finnas en radsla fér vem som kan ta del av infor-
mationen och hur den kan paverka olika delar av livet, till exempel
fragor som ror vardnad om barn. Det kan ocksa finnas en oro for hur
uppgifter om arbetssituation, kontakter eller samarbete med andra
kan komma att tolkas.

Det ar darfor viktigt att redan fran boérjan forklara vad journal-
féring innebar och hur den fungerar pa den egna mottagningen.
Det kan till exempel vara viktigt att beratta vad som kan komma att
dokumenteras, vem som har tillgang till journalen, om uppgifterna
ar tillgangliga for andra vardenheter och vilka inom den egna verk-
samheten som kan ldsa dem. Om verksamheten tillampar samman-
hallen journalféring har den yrkesverksamma ocksa skyldighet att
informera om vad det innebar, vilka som kan fa tillgang till uppgif-
terna och hur personen gar till vaga for att sparra sin journal.

For att skapa trygghet och fortroende kan det ocksa vara bra att
bjuda in personen att stalla fragor om sadant som kanns kansligt i
relation till dokumentation. Den yrkesverksamma kan ocksa vara
transparent med hur uppgifter formuleras i journalen och, nar det ar
méjligt, fora en dialog om detta. Aven om varden har ett ansvar for
vad som behdver dokumenteras kan ett sadant arbetssatt bidra till
ett mer respektfullt och fértroendeskapande mote.

Screeningmetod 1: samtalsmall

Yrkesverksamma vid mottagningar, enheter och organisationer
som moter personer med erfarenhet av sexarbete ar ofta vana vid
att anvanda samtalsmallar i introduktionsméten. Pa hiv/STI-mot-
tagningar ligger fokus exempelvis pa mer allménna fragor om
sexuell praktik.
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Det ar samtidigt viktigt att komma ihag att fragor som for perso-
nalen kan framsta som rutinmassiga kan vara komplexa, kansliga
eller helt nya fér den person som far dem. For vissa kan det vara
forsta gangen de far fragor om sexarbete i ett professionellt sam-
manhang. Om fragan stalls utan férklaring kan den darfér upplevas
som utpekande, eftersom det kan framsta som att den riktas just till
den personen. Darfor ar det viktigt att redan i forvag tydliggora att
fragorna ar standardiserade och stélls till alla, samt att det &r helt i
sin ordning att avsta fran att svara om besokaren upplever dem som
irrelevanta eller inte kdnner sig bekvam. | vissa fall kan det ocksa
vara viktigt att kort forklara varfér en fraga om sexarbete ingar som
en standardfraga pa mottagningen eller i verksamheten. Det beho-
ver aven framga om och hur svaren dokumenteras.

Det ar framfor allt viktigt att all personal som staller dessa fragor
vet varfor de stélls och ar forberedd pa att svaren kan se mycket oli-
ka ut. For att fragorna ska fungera val behéver de kunna féljas upp
pa ett tryggt, respektfullt och relevant satt, oavsett om personen
svarar 6ppet, tveksamt eller avstar fran att svara.

Denna inledande del av samtalet ger ocksa en mgjlighet att
tydliggdra att du som yrkesverksam ar medveten om att personer
kan forhalla sig mycket olika till sexarbete. For vissa ar det nagot
positivt, andra kan ha en mer ambivalent eller negativ instéllning,
och for ytterligare andra kan det vara férknippat med specifika
utmaningar som de vill lyfta i samtalet. Oavsett hur personen sjélv
beskriver sin situation bor utgangspunkten vara densamma: att
erbjuda ett féljsamt och personcentrerat stod.

Fragestillningen: Har du erfarenhet av sexarbete?

Var erfarenhet fran RFSL Stockholm och Sexperterna/Sexwork ar
att majoriteten av de personer vi méter anvander begreppet sexar-
bete for att beskriva sina erfarenheter. Samtidigt kan detta se olika



SCREENING ;

ut i andra organisationer eller verksamheter, beroende pa malgrupp
och sammanhang.

Utgangspunkten ar inte att sexarbete maste férstas som en
identitet, utan att 6ppna upp for samtal om erfarenheter som kan
kopplas till en praktik. Det centrala &r alltsa inte vilket ord personen
anvander om sig sjalv, utan att yrkesverksamma staller fragor pa ett
satt som gor det mojligt att tala om sadana erfarenheter nar de ar
relevanta for héalsa, trygghet och stédbehov.

Formuleringen "Har du erfarenhet av sexarbete?” kan fungera
val i madnga sammanhang, men behdéver anvandas med medveten-
het om att inte alla kdnner igen sig i begreppet. Det kan till exempel
handla om personer som ser det som nagot tillfalligt, som ett satt
att hantera en pressad ekonomi mellan andra arbeten eller under
studier, eller som en erfarenhet de av olika skél helt enkelt inte
sjalva beskriver i termer av arbete. | sddana sammanhang kan en
alternativ formulering vara: "Har du erfarenhet av att sélja sex eller
fa ersattning for sexuella tjanster?”

Aven uttrycket "sex mot ersattning” kan i vissa sammanhang
vara anvandbart som en bredare eller mer beskrivande formulering.
Samtidigt behover ocksa sadana begrepp anvandas med eftertan-
ke, eftersom de kan upplevas som mer distanserade och mindre
férankrade i hur personer sjdlva talar om sina erfarenheter.

Oavsett vilken formulering som anvénds ar det viktigt att fra-
gan stalls pa ett neutralt satt och f6ljs upp med 6ppna fragor. Det
innebar ocksa att undvika uttryck som i férvag definierar personen
som offer eller Iaser forstaelsen av erfarenheten till en viss tolkning,
till exempel "utsatt i prostitution”. Fortsatta fragor kan till exempel
vara: "Ar det n&got du vill prata om?”, "Hur ser det ut for dig?” eller
"Ar det har ndgot som paverkar din hélsa, trygghet eller situation i
ovrigt?” Pa sa satt skapas utrymme for personen att sjalv beskriva
sina erfarenheter och avgéra vad som ar relevant att lyfta i samtalet.
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Screeningmetod 2: standardformular

| vara fokusgrupper framkom att majoriteten av deltagarna féredrar
att komma ut i samtal snarare an via standardformular som ofta fylls
i fore motet. En central forklaring till denna preferens ar att samtalet
ger personen mojlighet att bedéma om den yrkesverksamma upp-
levs som tillrackligt trygg for att vara 6ppen med sina erfarenheter.
Samtalet kan ocksa ge en forsta uppfattning om den yrkesverksam-
mas kunskapsniva i fragor som ror sexarbete.

Samtidigt behdver vissa mottagningar anvanda olika typer av
formuldr som en del av sitt ordinarie arbetssatt. Standardformuléar
anvands inom manga mottagningar bade for att samla in statis-
tik och for att ge yrkesverksamma ett underlag inféor kommande
samtal. Nar ett formular fylls i fore ett besok ar det av stor vikt att
det, i samband med att formularet delas ut eller i sjdlva formularet,
framgar varfor fragorna stélls och hur svaren kommer att behand-
las. Detta kan ha betydelse fér personens vilja att svara éppet och
sanningsenligt.

Trots informanternas tydliga preferens for screening i samtal
framfor formuldr framkom det ocksa att deltagarna uppskattar att fra-
gor om sexarbete éver huvud taget finns med, eftersom det signalerar
att amnet tas pa allvar och att det finns utrymme att prata om det.

Fragestillningen: Vill du prata om dmnet sexarbete?
Fragestallningen ovan foljer samma logik som den som presentera-
des i avsnittet om samtalsscreening. Det innebar att formuleringen
kan behdva anpassas beroende pa verksamhet, malgrupp och
sammanhang.

Eftersom formuléret ofta fylls i innan personen vet vem hen kom-
mer att méta, ger fragan "Vill du prata om amnet sexarbete?” en
mojlighet att markera intresse fér @mnet utan att behdva "komma
ut” direkt.
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Ytterligare en rekommendation ar att lagga till ett fortydligande
kring att det &r helt okej att andra sig under métet och vilja prata om
nagot annat eller inte alls. P4 sa satt far personen mojlighet att sjalv
avgdra om ett samtal om sexarbete kénns relevant och tryggt i den
aktuella situationen.

Generella synpunkter pa standardformulir

| arbetet med denna bok framkom &ven andra synpunkter som
malgruppen har i relation till de standardformular som de vanligt-
vis moter pa hiv-/STI-mottagningar. Dessa synpunkter ar inte alltid
direkt kopplade till sexarbete, men rymmer viktiga perspektiv fran
sexarbetare med transbakgrund, personer som lever med hiv, mig-
ranter, ciskvinnor och homosexuella man.

® Nar fragan om konsidentitet begransas till svarsalternativen
"man”, "kvinna” eller "transperson/annat” véljer manga bi-
nara transman och transkvinnor helt enkelt kategorin "man”
respektive "kvinna”. Det minskar mdjligheten att uppmark-
samma ett transperspektiv i de fall dar det ar relevant for
samtalet.

® Nar fragan stélls om personen har haft sex med "kvinnor”,
"man” eller "andra” finns ocksa en risk att yrkesverksamma
drar felaktiga slutsatser om vilken sexuell praktik som avses,
eller utgar fran att personen eller hens partner har penis eller
vagina. Ur ett sexuellt halsoperspektiv ar detta en relevant
aspekt, bade for den som fyller i formularet och for de perso-
ner besdkaren har sex med.

® Personer som lever med hiv upplever ofta att fragorna i stan-
dardiserade formular pa hiv-/STI-mottagningar ar forutsat-
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tande och formulerade pa ett satt som antyder att den som
fyller i formularet inte lever med hiv.

Bortsett fran aspekter som rér sexarbete anser manga re-
presentanter fran malgruppen att direkta fragor om drogan-
vandning kan vara svara att besvara éarligt i en kontext dar
eget bruk ar kriminaliserat. Aven om hélso- och sjukvérden
ar skild fran rattsvasendet finns en standig oro for politiska
férandringar, liksom en radsla for att socialtjansten eller poli-
sen kan komma att kontaktas. Detta géller sérskilt migranter
som fruktar utvisning.

Nar en person anger att hen ar involverad i sexarbete men
inte vill prata med en kurator om det, ar det vanligt att fragan
om kuratorskontakt anda stélls av personalen. Manga sexar-
betare upplever detta som en form av press. Det kan signa-
lera att kontakt med kurator férvantas nar nagon ar 6ppen
med sina erfarenheter av sexarbete.

| forslaget nedan presenterar vi mojliga satt att hantera dessa
problem genom screeningfragor som kan anvandas vid hiv- och
STl-testning.

Forslag pa screeningfragor vid hiv/STI-testing

Foljande forslag pa screeningfragor vid hiv/STI-testning har tagits
fram med utgangspunkt i synpunkter fran sexarbetare och har déar-
efter bearbetats utifran deras aterkoppling.
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VALKOMMEN!

Det har &r ett standardformular som alla som kommer hit far fylla i. Du
valjer sjalv vilka fragor du vill svara pa. Fragorna hjalper oss att forsta
om det finns nagon sarskild anledning till ditt besdk, och vilka behov
och 6nskemal du har, s att vi kan ge dig ett sa bra stéd som majligt.

Uppgifter som &r relevanta for din vard kan ocksa komma att
dokumenteras i journal i samrad med dig. Vi ar en skyddad enhet,
vilket innebar att det som dokumenteras hos oss inte ar tillgédngligt
for andra vardgivare.

Om du andrar dig under motet sa gar det bra att prata om nagot
annat an det du har fylit i.

1. Jag ér:

0 Kvinna [ Man O

2. Jag ar transperson eller har transbakgrund:

[1Ja [ Nej [ Vetinte O

3. Mitt pronomen:

[0 Han [ Hon O Hen O

4. Jag ar en person med:

I Penis
1 Vagina
O
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5. Personer jag har sex med har:

I Penis
] Vagina
O

6. Vilken typ av sex har du haft?

1 Jag har gett oralsex
[0 Jag har fatt oralsex
1 Jag har penetrerat nagon vaginalt
L1 Jag har blivit penetrerad vaginalt
[0 Jag har penetrerat nagon analt
[ Jag har blivit penetrerad analt

1 Annan sexuell praktik, namligen:

7. Jag lever med hiv:

[1Ja 0O Nej O Villejsvara [ Vetinte

8. Jag testade mig senast:

1 Tre manader sedan 1 Mer &n ett ar sedan
[0 Sex manader sedan L1 Aldrig testat mig

9 Jag har symptom pa en infektion (t.ex. sveda,

flytningar eller vartor):

[1Ja [ Nej [ Vetinte

10. Jag vill bli testad/kollad for:

[ Gonorré [ Hiv [ Klamydia [ Syfilis [ Allt [ Vet ej
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11. Jag ar vaccinerad mot:

] Hepatit A [ HepatitB [ Mpox [ Vet gj

12. Jag ar allergisk mot antibiotika:

[0 Ja 0O Nej O Vetinte

13. Jag har nyligen tagit antibiotika eller annat recept-
belagt lakemedel:

[0 Ja [ Nej

14. Jag vill prata om sexarbete:

[1Ja [ Nej [ Vetej

15.Jag vill prata om droganvéndning och/eller chemsex
[1Ja [ Nej [l Vetej

16. Jag vill prata om andra fragor som ar viktiga fér min
sexuella hélsa:

[1Ja [ Nej

17. Jag vill prata med en kurator om min sexuella hélsa, sexarbete,
droger eller nagot annat:

OJa O Nej O Vetej O
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Screeningmetod 3: Meny och agenda
| manga verksamheter &r tiden begransad och det finns ofta flera
amnen som kan behdva lyftas under ett och samma mdéte. | sddana
sammanhang kan ett arbetssatt som bygger pa meny och agenda
vara ett bra alternativ.

Folkhdlsomyndigheten (2022) beskriver detta som et verktyg
dar samtalsledaren och personen gemensamt kommer éverens
om samtalets innehall. Samtalsledaren tillhandahaller strukturen,
medan personen far mojlighet att valja vilka fragor som kanns mest
relevanta att ta upp.

| praktiken kan det exempelvis innebara att ett laminerat papper
med olika samtalsamnen eller rubriker ligger framme pa bordet, sa
att personen tydligt kan se vilka fragor det gar att prata om. Pa sa
satt kan fragor om sexarbete introduceras som en del av flera mojli-
ga teman, i stéllet for att upplevas som utpekande, dven i méten dar
tiden ar begransad.

o
Vad vill du
prata om?
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SAMTALETS INNEHALL OCH FORHALLNINGSSATT

Yrkesverksamma som moter sexarbetare har, oavsett om det sker
inom varden eller i en organisation, ett ansvar att vara empatiska,
lyssnande och konstruktiva. Samtalet behover praglas av respekt
for personens egen forstaelse av sin situation, sina behov och sina
onskemal kring liv och hélsa. Egna politiska, moraliska eller privata
uppfattningar far inte styra bemétandet.

Det ar darfor viktigt att reflektera dver de egna forestallningar,
varderingar och férdomar som kan paverka motet. Vad hander till
exempel med samtalet om jag utgar fran att alla som saljer sex ar
offer? Vilka fragor stéller jag da, och vilka erfarenheter riskerar jag
att inte fa syn pa? Genom att synliggéra sadana antaganden 6kar
modjligheten att méta personen med dppenhet, respekt och profes-
sionalitet.

Nedan lyfter vi nagra utgangspunkter som ar viktiga att ha i
atanke i motet med malgruppen.

Individcentrerat forhallningssiétt

Oavsett om vi har arbetat lange med en viss malgrupp eller inte &r
en grundprincip att anta sa lite som majligt och ha ett individcen-
trerat forhallningssatt till den person vi méter. | stéllet for att sjalv
dra slutsatser ar det darfor viktigt att stélla 6ppna fragor och be om
fortydliganden nar det behovs.

En viktig sak att inte ta for given &r att en person mar daligt
enbart for att hen &ar sexarbetare. Det ar ocksa viktigt att ha i atanke
att sexarbete kan ta manga olika former, fran fysiska méten med
kunder till arbete som sker helt online. Aven nér sexarbete innebér
fysiska moten gar det inte att utga fran vilken sexuell praktik per-
sonen har, vilken roll hen tar i sexet eller vilket kon kunden har. En
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ciskvinna som saljer sexuella tjanster ar till exempel inte nédvan-
digtvis den som blir penetrerad, och sexet behdéver inte heller folja
heteronormativa eller férvantade monster.

Vara malgruppsrepresentanter beskriver ocksa att det kan vara
svart att prata om utmaningar kopplade till sexarbete nar den forsta
responsen fran en yrkesverksam signalerar att personen borde slu-
ta. En sadan reaktion riskerar att stanga samtalet, sarskilt om den
yrkesverksamma inte har full inblick i personens livssituation eller
i de skal som gor att ett avslut inte &r mojligt eller dnskvart. Ett mer
stédjande forhallningssatt ar att frdga om personen vill prata vidare
om det som ar svart, och vad hen sjalv ser som mojliga vagar framat.
Nar personens egna mal blir tydligare 6kar mojligheten att erbjuda
ett professionellt stdd som ar relevant i den specifika situationen.

Slutligen ar det i samtal om sexuell halsa viktigt att inte utga fran
att personen inte lever med hiv. Ett sddant antagande kan till exem-
pel bli tydligt nar den yrkesverksamma rekommenderar kondoman-
vandning eller PrEP for att personen ska skydda sig mot hiv.

Empowerment

Aven ndr mdtet med en sexarbetare ror svarigheter och tung proble-
matik ar det viktigt att ocksd uppméarksamma personens styrkor och
resurser. Dessa kan vara avgérande for att hantera utmaningar och
skapa férandring. Nar man pratar om mdéjliga |[6sningar ar det darfér
viktigt att bekrafta de strategier personen redan anvander och att
starka hens tilltro till sin egen formaga att paverka sin situation.

Skademinimering

En viktig utgangspunkt i samtal om hélsa med sexarbetare ar skade-
minimering. Det innebér att fokus inte enbart ligger pa om personen
ska sluta med en praktik, utan ocksa pa vad som har och nu kan
minska risker, starka sakerheten och férbéattra halsan i den situation
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personen befinner sig i. Ett sadant férhallningssatt gér det mojligt
att erbjuda konkret och relevant stéd dven nar personen inte vill,
kan eller &r redo att gora storre férédndringar.

Sprakbruk

Spraket spelar roll och &r ofta avgérande for att skapa fértroende
och trygghet i métet med de personer vi tréaffar. Aven nar inten-
tionen ar god kan de ord vi anvander upplevas som varderande,
distanserade eller stigmatiserande.

Samtidigt ar det viktigt att kdnna till de begrepp och ord som
anvands av personer med erfarenhet av sexarbete. | féljande avsnitt
presenterar vi en lista éver ord och uttryck som malgruppsrepre-
sentanter har lyft fram som viktiga att férsta i samtal om sexarbete,
bade generellt och i relation till halsa. Fértrogenhet med dessa
begrepp kan bidra till en mer fértroendefull relation och samtidigt
signalera kunskap och kompetens i motet.

ORDLISTA

BDSM-tjanster: Sexarbete dar praktiker som dominans, underkas-
telse eller smaérta ingar.

Boyfriend Experience (BFE): Tjanst dar en manlig sexarbetare
erbjuder en mer intim och relationsliknande upplevelse.

Cam-sidor (t.ex. Chaturbate): Livesandningsplattformar for
sexarbete online.

Eskort: Sexarbetare som erbjuder sallskap och/eller sexuella tjans-
ter, ofta genom bokning via annons eller férmedling.
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Girlfriend Experience (GFE): Tjanst dar en kvinnlig sexarbetare
erbjuder en mer intim och relationsliknande upplevelse.

Hunqz: Onlineplattform som framst anvands av manliga sexarbeta-
re som saljer sex till méan.

Incall: Nar en kund traffar sexarbetaren pa sexarbetarens arbets-
plats eller bostad.

Kund, klient: Person som kdper sexuella tjanster.

OnlyFans: Internationell plattform fér prenumerationsbaserad fér-
saljning av bilder och filmer.

Outcall: Nar sexarbetaren aker till kundens bostad, hotell eller
annan plats.

Pornografi / camming: Produktion av sexuella medier (film, bilder,
livesandning online) mot betalning.

Rates: Prislista.

Reviews: Kunders omdémen om sexarbetare, ofta publicerade pa
forum eller plattformar.

Rosa Sidan, Sex tjejer, RealEscort: Annonssidor for kvinnliga sex-
arbetare.

Screening av kunder: Nar sexarbetare gor en egen beddmning av
en ny kunds trovardighet och sékerhet, t.ex. genom att prata med



SCREENING ;

andra sexarbetare, ha samtal med kunden innan bokning eller s6ka
kundens personuppgifter online.

Sexarbetare: Person som har erfarenhet av att arbeta med sexuella
tjidnster, online eller fysiskt.

Sugar daddy / sugardating: En relation dar en man (ofta aldre, med
hdgre ekonomiska resurser) ger ekonomiskt stéd, olika resurser,
mojligheter och upplevelser i utbyte mot nérhet, relation eller sexu-
ella tjanster.

Sugar mommy / sugardating: En relation dar en kvinna (ofta aldre,
med hogre ekonomiska resurser) ger ekonomiskt stdd, olika resur-
ser, mojligheter och upplevelser i utbyte mot nérhet, relation eller
sexuella tjanster.

TS Dating: Plattform som ofta anvands av transpersoner i sexarbete.
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CENTRALA SAMTALSTEMAN

Nedan presenteras tre centrala samtalsteman som kan fungera
som stdd i moétet med personer med erfarenhet av sexarbete. Dessa
teman har vuxit fram i dialog med fokusgrupper och malgrupps-
representanter och rér omraden som ofta har betydelse for halsa,
trygghet och livssituation. Samtalet behéver samtidigt alltid utga
fran personens egna behov, prioriteringar och énskemal.

Tema: gransdragning och personlig sakerhet
Nar granssattning togs upp som tema i vara fokusgrupper med sex-
arbetare blev det tydligt att grénser ar individuella och att varje per-
son sjalv avgor vad som kanns bra och vad som inte gor det. Manga
beskrev ocksa att de arbetar aktivt med granssattning, till exempel
genom att i sina annonser tydligt ange vad som ar mojligt och inte
mojligt, sa att kunden redan i férvag kanner till ramarna infér moétet.

Trots tydliga granser kan det i praktiken handa att man gar
utanfor dessa néar det finns mojlighet att fa mer betalt, till exempel
vid kondomldst sex. Som yrkesverksamma behoéver vi méta sadana
situationer utan skuldbelaggande, eftersom skuld sallan bidrar till
forandring. Det ar ocksa viktigt att ha forstaelse for att ett sadant
beslut kan ha fattats i en situation dar den extra inkomsten upp-
levdes som avgoOrande, till exempel for att kunna betala hyran eller
klara andra nddvandiga utgifter.

Nar vi inleder ett samtal om grédnssattning kan det vara hjalp-
samt att bérja med dppna fragor, till exempel:

— Naér du tréffar en kund, vad ar viktigt fér dig i den
situationen?
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— Har du funderat 6ver vad som kdnns okej fér
dig att gbra ndr du traffar en kund, och vad som
inte goér det?

Om personen vill kan samtalet foras vidare till det som kénns viktigt
for hen, och till att tillsammans formulera strategier och realistis-

ka mal for sakrare sex, sexuell praktik, hdlsa och andra relevanta
omraden. Det ar viktigt att uppmuntra personen att férsoka folja det
som kanns mdjligt och hjalpsamt, utan att eventuella bakslag leder
till skuld eller angest. Erfarenheter fran vara samtal visar att psykisk
halsa for manga sexarbetare hanger nara samman med majligheten
att halla sig inom de granser man sjalv har definierat.

En viktig strategi kan till exempel vara att anvdnda kondom vid
olika typer av sex. | vdra samtal med sexarbetare framkom ocksa att
personer som var tydliga med sin kondomanvandning fran borjan i
mindre utstrackning fick detta ifragasatt av kunden. De behéll i ho-
gre grad kontrollen éver situationen. Nar personen daremot tvekade
kunde kunden lattare ta dver initiativet och satta agendan, vilket i
sin tur kunde gora det svarare att halla fast vid sina grénser. Detta
kan vara vardefullt att lyfta i samtalet som ett satt att stérka perso-
nens mojlighet att satta granser och halla fast vid dem.

Oavsett om personen anvander kondom eller inte kan regelbun-
den testning vara en viktig del av den sexuella halsan. Fér manga
sexarbetare kan testning ungefar var tredje manad vara en rimlig
rekommendation, men behovet behdver alltid anpassas utifran per-
sonens sexuella praktik, antal partners och 6vriga risksituationer.

Om personen vi pratar med tar upp osakerhet, radsla eller
andra svarigheter i samband med moéten med kunder kan det vara
relevant att stalla fragor om personlig sékerhet. Exempel pa fragor
kan vara:
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— Hur tanker du kring sdkerhet nér du traffar
en kund?

— Ar det ndgot du redan gér, eller skulle vilja géra,
for att det ska kdnnas sékrare?

Om personen uttrycker att hen inte har tankt sa mycket pa detta
tidigare, eller verkar trevande i fragan, kan samtalet 6ppnas pa ett
mer varsamt satt. En maojlig formulering ar:

— F6r manga ar sékerhet en viktig fraga ndr man
sdljer sex, inte bara i relation till sdkrare sex utan
ocksa i ett bredare perspektiv. Hur brukar du
tdnka kring det?

— Har du nagra strategier for att 6ka din sékerhet?

Nar vi samtalar om strategier som kan vara anvandbara ar det
viktigt att lyfta dem som exempel, snarare an som krav. Vi kan da
namna sadant som ofta beskrivs som hjalpsamt av andra sexarbe-
tare. Ett exempel ar att avbryta ett mote om kunden later paver-
kad i telefon eller visar sig vara paverkad vid traffen. Att traffa en
kund nar personen sjalv ar paverkad av alkohol eller droger kan
ocksa innebéra en 6kad risk, eftersom det kan férsamra formagan
att uppfatta varningssignaler eller hantera en potentiellt farlig
situation.

For manga ar det ocksa viktigt att ta reda pa information om
kunden i férvag och att dela den med en person de litar pa.

Manga sexarbetare beskriver att de delar information om kun-
den med en betrodd véan infor ett mote, till exempel adress, telefon-
nummer och hur lange moétet berdknas paga. For flera ar det ocksa
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viktigt att hora av sig efterat. Det ar dock viktigt att vara tydlig med
att detta inte &r ett rad fran oss som yrkesverksamma, utan en stra-
tegi som vissa sexarbetare sjalva anvander.

Detta behover sarskilt forklaras i en svensk kontext, eftersom
koppleribestammelsen i 6 kap. 12 § brottsbalken har anvants pa
satt som inneburit att personer i sexarbetares narhet, sdsom van-
ner, partners eller kollegor, i vissa fall har atalats nar de fungerat
som trygg kontakt eller samarbetat kring sdkerhet. Personen beho-
ver darfor fa tydlig information om detta, sa att hen sjalv kan géra
en informerad bedémning av vilka strategier som kanns majliga och
trygga.

Det kan ocksa vara viktigt att ha praktiska strategier for att
kunna lamna en situation pa ett tryggt satt. Det kan till exempel
handla om att ha med sig en mobilladdare och se till att telefonen ar
laddad, liksom att ha kontanter, akkort eller andra majligheter att ta
sig hem pa egen hand.

Manga sexarbetare varnar ocksa om sin anonymitet genom att
anvanda ett pahittat namn och ett sarskilt e-postkonto.

Personen har alltid ratt att sdga nej och avbryta en traff. Sam-
tidigt kan det vara viktigt att markera tydligt, bade med ord och
kroppssprak, om kunden bryter mot en éverenskommelse. Om kun-
den inte visar respekt for granser eller villkor kan en strategi vara att
|dmna situationen.

En annan mojlig situation ar att sexarbetare utsatts for vald,
tvang eller sexuella 6vergrepp. Oavsett kon ar det vanligt att perso-
ner inte soker hjalp eller gér en polisanmalan, till exempel pa grund
av radsla for kontakt med myndigheter, skam eller fornekelse. For
migrantsexarbetare som saknar uppehallstillstand kan detta ocksa
hanga samman med en radsla fér utvisning eller andra migrations-
rattsliga konsekvenser. Det finns flera fall dar bade asylsokande
som ar involverade i sexarbete, personer med tillfalligt uppehalls-
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tillstand samt EU-medborgare har fatt aterreseférbud till Sverige i
enlighet med utlanningslagen (Vuolajarvi, 2022).

Om en person beréttar att hen har varit utsatt for vald, tvang
eller sexuella 6vergrepp ar det nagot vi behéver hantera med stor
omsorg. Det innebar att visa empati, bekrafta personens upplevelse
och 6ppna for ett fortsatt samtal, antingen med oss eller med nagon
annan som har relevant kompetens. Sa langt det ar majligt bor
personen inte lamna samtalet utan en plan for fortsatt stod, till ex-
empel i form av en bokad uppféljning eller en kontakt vidare till en
relevant verksamhet. Det ar darfor viktigt att kdnna till vilka insatser
som finns i den egna regionen for personer som har utsatts for vald,
tvang eller sexuella 6vergrepp, sa att personen kan erbjudas ett
relevant stod eller en ldmplig hanvisning.

Tema: sékrare sex
Personer med erfarenhet av sexarbete ar en viktig grupp inom arbe-
tet med hivprevention och sexuell hdlsa. Centrala delar i detta arbe-
te ar att 6ka anvandningen av kondom och PrEP, starka féljsamhet
i behandling samt frémja regelbunden testning. Empowerment
och informationsspridning ar ocksa viktiga delar av det preventiva
arbetet. Manga sexarbetare har redan god kunskap om sékrare
sex, medan andra kan ha kunskapsluckor. Den yrkesverksammas
roll bor darfér inte vara att undervisa, utan att majliggéra ett samtal
mellan jamlikar.

| praktiken véljer enskilda sexarbetare, liksom andra personer,
sjalva vilken niva av sakrare sex de vill Iagga sig pa. Det ar viktigt
att vi starker personen i de beslut hen fattar, sa att hen kan halla
fast vid sina egna principer och kdnna sig trygg i att stalla krav. Var
uppgift ar att ge korrekt kunskap och starka personens férmaga att
fatta egna beslut utifran medvetenhet om risker, méjligheter och
den egna situationen.
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En bra ingdng i samtalet kan vara att anvanda formuleringar med
betoning pa att ”manga gor sa har” eller "manga tycker sa har”, och
sedan fraga hur det ser ut for just den personen. Det kan ocksa vara
avgoérande for ett bra samtal att visa att vi ar uppdaterade om de
utmaningar som sexarbetare kan méta i praktiken. En mojlig fraga i
det sammanhanget kan vara:

— Manga tycker att det &r jobbigt att hitta pa nya or-
saker for att kunna testa sig ofta, eftersom de inte
vill komma ut som sexarbetare. Hur ar det for dig?

Aven fér yrkesverksamma som inte arbetar inom varden &r det
viktigt att ha grundlaggande kunskap om sakrare sex, som kan vara
relevant i moétet med personer med erfarenhet av sexarbete. Nedan
har vi samlat nagra grundbudskap som vi bedémer som centrala.

e Hiv och andra sexuellt 6verférbara infektioner kan éver-
foras vid kondomldst anal- och vaginalsex, och vissa infek-
tioner kan dven dverféras vid oralsex. Overféring kan ske
genom kontakt mellan slemhinnor, genom sperma eller
slidsekret, och i vissa fall dven genom blod. Risken for
overforing av hiv vid oralsex ar mycket lag jamfort med vid
anal- och vaginalsex.

e Det ar sexarbetaren som avgor vilken niva av sdkrare sex
som ska gélla, inte kunden. Det &r darfor viktigt att i férvag
ha tankt igenom vad som kdnns okej och inte okej nar det
géller granser och sakrare sex, innan nagot bestams med
kunden. En viktig utgdngspunkt ar ocksa att sa langt som
mojligt undvika att géra sakrare sex till en férhandlingsfraga.
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e Vatten- eller silikonbaserat glidmedel kan géra anal- och

vaginalsex bekvdmare och samtidigt minska risken for skav
och sma sar. For personer som ar kansliga for vissa amnen i
glidmedel, eller som ofta far besvar i underlivet, kan det vara
bra att vélja produkter utan onédiga tillsatser och som ar lat-
ta att tvatta bort. Tillsammans med latexkondomer bér man
undvika oljebaserade produkter, som massageolja, bar-
nolja eller hudlotion, eftersom de férsvagar kondomen och
okar risken for att den gar sénder. Vid analsex behovs ofta
extra glidmedel. Saliv &r inte ett optimalt alternativ, men kan

i vissa situationer vara béttre én inget glid alls.

Kondomer finns i manga storlekar och material. Om sex-
arbetaren ar mottagande (blir penetrerad) ar det bra att

ha med kondomer i flera storlekar, sa att de sitter bekvamt
pa kunden, eftersom risken for att de gar sonder da mins-
kar. Man ska alltid ha koll pa bast fore-datum, som alltid &r
tryckt pa varje enskild kondomférpackning. Observera att
"exp” betyder utgangsdatum (manad/ar), medan ”lot” anger
tillverkningsdatum. Kom ihag att hallbarheten bara galler om
kondomen férvaras moérkt och svalt, utan tryck. Att forvara
kondomer i en varm planbok eller nedpressad i ett trangt
mobilskal, minskar hallbarheten till tre—fyra veckor.

Kondomférpackningar ska 6ppnas forsiktigt genom att dela
forpackningen pa mitten och vika fram kondomen. Man
maste vara extra forsiktig med naglar och ska aldrig bita upp
férpackningen, eftersom det riskerar att skada kondomen.
Man ska aldrig anvanda tva kondomer samtidigt, eftersom
det 6kar risken for att de spricker pa grund av friktionen mel-
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lan gummit. Om man far obehag efter kondomanvandning,
exempelvis rodnad, sveda eller klada, kan det bero pa latex-
allergi. Da kan latexfria plastkondomer anvandas, eftersom
de inte orsakar dessa symptom.

e [Ett annat perspektiv som behdéver synliggéras ar att kondo-
mer i vissa fall anvdnds som bevisning mot sexkdpare. Flera
sexarbetare som vi moter pa RFSL Stockholm har beskrivit
att de tackat ne;j till att ta emot "fér manga” kondomer, efter-
som de upplever att det kan tolkas av polisen som ett tecken
pa att ett sexkop har skett eller kommer att ske, om polisen
skulle komma in i lagenheten medan kunden ar dar. RFSL
Stockholm ar kritiskt till att en sa central resurs for sexuell
halsa anvands som bevismaterial, eftersom det riskerar att
direkt motverka hivpreventiva insatser.

e Det finns ocksa andra barridrskydd som vissa sexarbetare
anvander. Femidom, eller inidom, &r en typ av kondom som
kan anvandas av den som blir penetrerad vaginalt eller analt.
Handskar kan ocksa anvandas i vissa sammanhang, till
exempel vid handsex, vaginal eller anal stimulans, prostata-
massage och fisting. Om handskar anvands ar det viktigt att
byta till nya mellan olika partners och mellan olika praktiker
eller kroppsdppningar.

e Det ar viktigt att rengora sexleksaker som anvands pa flera per-
soner och mellan olika tillfallen. Om samma dildo eller liknande
anvands pa flera personer under samma tillfélle bér kondom
anvandas och bytas mellan varje partner. Det &r ocksa bra att
byta kondom nar man vaxlar mellan vaginalt och analt sex.
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® PEP (postexpositionsprofylax) kan minska risken for hivover-

féring efter oskyddat vaginalt eller analt sex med en person
som lever med hiv och inte har en vélinstalld behandling. Om
en sexarbetare har haft oskyddat vaginalt eller analt sex med
en kund vars hivstatus ar okdnd kan det vara viktigt att han-
visa till varden for att diskutera majligheten att fa PEP. Det
har stor betydelse att vi yrkesverksamma har tydlig informa-
tion och kanner till vilka mottagningar i en aktuell region som
erbjuder PEP.

PrEP (preexpositionsprofylax) ér en preventionsmetod som
innebdr att man i férebyggande syfte tar ett Iakemedel som
ger ett mycket hogt skydd mot hiv. | Sverige omfattas PrEP
av hogkostnadsskyddet, och sexarbetare ar en prioriterad
grupp for att fa tillgang till det. En férdel ar ocksa att test-
ningen for konssjukdomar ékar, eftersom rekommendatio-
nen ar att man testar sig var tredje manad om man anvander
PrEP. Det innebar ocksa en okad kontakt med varden, vilket
ar positivt. Aven har &r det viktigt att vi har tydlig information
om vilka mottagningar i en aktuell region som erbjuder PrEP.

Tema: efter sexarbete

Vi som yrkesverksamma kan méta personer som av olika skal vill
sluta med sexarbete. Precis som vagarna in i sexarbete kan se olika
ut, kan ocksa vagarna ut gora det. For vissa handlar det om ett tyd-
ligt beslut att sluta helt, medan det fér andra ar en successiv pro-
cess dar sexarbetet trappas ned dver tid. For ytterligare andra kan
sexarbete vara en praktik som personen periodvis gar in i och ut ur.
Oavsett skalen ar vart uppdrag i férsta hand att lyssna empatiskt
och vara ett stoédjande bollplank. Samtalet kan da bli en mojlighet
att tillsammans utforska olika strategier, med medvetenhet om att
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det séllan finns en standardlésning som fungerar fér alla.

For att kunna samtala om mdjliga vagar vidare efter sexarbete
behdver vi forsta varfor personen vill sluta. Det skapar battre forut-
sattningar for att identifiera relevanta former av stéd. De omstandig-
heter som en gang bidrog till att personen bérjade med sexarbete
kan ocksa ge viktiga ledtradar till vad som behovs for att ett avslut
ska bli mojligt och hallbart. Ofta har personen sjalv tankar om vilka
I6sningar som skulle kunna fungera. Om drivkraften bakom sexar-
betet till exempel framst ar ekonomisk ar det séllan tillrackligt att
hanvisa till terapi. Da kan det i stallet vara mer relevant att erbjuda
stod och resurser som underlattar en hallbar vergang till annan
férsorjning.

Var erfarenhet pa RFSL Stockholm visar ocksa att hanvisning-
ar behover géras med stor forsiktighet och férst nar vi kdnner oss
trygga med att insatsen ar legitim och kan utgoéra ett tryggt alterna-
tiv for personen. Vi har mott flera fére detta sexarbetare som sokt
sig till oss efter att ha hamnat i verksamheter dar stdd, exempelvis
boende, varit villkorat av deltagande i religiésa sammanhang. Dessa
sammanhang har inte varit férenliga med personernas egna religio-
sa overtygelser eller kulturella bakgrund. | vissa fall har stodet ocksa
praglats av krav pa att ta avstand fran sexarbete som "synd” och att
be om forlatelse.

Flera personer har beskrivit dessa miljoer som paminnande om
omvandelseterapi, eller om andra former av moraliserande och kon-
trollerande paverkan som de tidigare utsatts for i sina hemlander pa
grund av kdnsidentitet eller sexuell laggning.

Vi kanner ocksa till flera fall dar personer har fatt tillgang till
boende genom vissa aktérer, men dar stédet i praktiken har varit
forenat med krav pa obetalt arbete. Det har till exempel handlat om
att rekrytera nya personer till verksamheten eller att utféra arbete
fér privata foretag.
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Att avsluta samtalet pa ett bra sétt

Att avrunda samtalet pa ett genomtankt satt och lamna detien sa
positiv ton som mdjligt ar viktigt. Det kan till exempel innebara att
tilsammans sammanfatta vad som har tagits upp, lyfta fram styrkor,
resurser eller viktiga steg som personen redan har tagit, och om
mojligt erbjuda en ny tid eller ett uppféljande samtal. Ambitionen
bor vara att personen lamnar motet med 6kad tillit till stédinstanser,
en kansla av att férandring ar mojlig och en starkt upplevelse av
kontroll dver sin situation.

Det ar ocksa vardefullt att avsluta samtalet med nagot konkret
som personen kan ta med sig. Det kan handla om skriftlig information,
kondomer i olika storlekar och glidmedel, information om peer-
organisationer och medlemsgrupper som kan vara relevanta for
sexarbetare, samt uppgifter till testningsmottagningar eller andra
stddinstanser i den kommun dér personen bor.

Aven nér vi hanvisar personen vidare till en verksamhet med
specialistkompetens kan det vara viktigt att félja upp och signalera
att vi fortsatt finns kvar som en trygg kontakt, om personen langre
fram vill dteruppta kontakten med oss.
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HANVISNINGAR

Nedan foljer exempel pa verksamheter i Stockholm som kan vara
relevanta att hanvisa till utifran personens behov, livssituation och
onskemal. En hanvisning bor alltid bygga pa omsorg, lyhérdhet och
en beddmning av om insatsen faktiskt kan utgoéra ett tryggt och
relevant stod for personen.

Sexperterna

RFSL Stockholms verksamhet inom sexuell hélsa och hiv/STI-
prevention, med en verksamhetsdel som har sarskilt fokus pa sex-
arbetares haélsa.

Hemsida: sexperterna.org/

Kontakt: sexhalsa@rfsistockholm.se

RFSL Stockholms samtalsmottagning

Samtalsmottagning med sarskild kompetens i fragor som ror sex-
arbete, droganvandning och chemsex. Samtalen ar kostnadsfria
och man har mojlighet att vara anonym.

Hemsida: sexperterna.org/samtalsmottagning/

Kontakt: mottagning@rfsistockholm.se

Queer Sex Workers

RFSL Stockholms medlemsgrupp fér personer som har erfarenhet
av sexarbete.

Hemsida: rfsIstockholm.se/queer-sex-workers-qsw/

Kontakt: gsw@stockholm.rfsl.se
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Red Umbrella Sweden
Peer-organisation for sexarbetare.
Hemsida: redumbrella.se/
Kontakt: info@redumbrella.se

Venhiélsan

Specialistmottagning pa S6dersjukhuset i Stockholm med fokus pa
hiv/STIl-prevention samt sexuell halsa. Fér man och transpersoner
som har sex med man och transpersoner. Mottagningen erbjuder
aven psykosocialt stéd och behandlar personer som lever med hiy,
oavsett kénsidentitet eller laggning.

Hemsida: sodersjukhuset.se/avdelningar-och-mottagningar-sos/
venhalsan-mottagning/

RFSU-kliniken

Mottagning dar du kan testa dig for konssjukdomar, fa radgivning
om preventivmedel och diskutera fragor kring sexualitet.
Hemsida: rfsu.se/om-rfsu/kontakt/rfsu-kliniken/

Alvsjé Sexuell Hilsa

Mottagning dar du kan testa dig for konssjukdomar, fa radgivning
om preventivmedel och diskutera fragor kring sexualitet.
Hemsida: alvsjosexuellhalsa.se/

Mikamottagningen i Stockholm

Mottagning fér personer som har erfarenhet av sex mot ersattning,
dar man kan fa stédsamtal och praktisk hjélp i kontakten med andra
myndigheter.

Hemsida: socialtstod.stockholm/skadligt-bruk-och-beroende/
sex-mot-ersattning/

Kontakt: mikamottagningen@stockholm.se
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Mika Halsa

Mottagning som vander sig till personer som har sex mot ersattning,
skadar sig med sex eller lever i sexuell utsatthet. Mottagning erbjuder
rad och stodsamtal géllande sex och samlevnad, preventivmedel,
graviditet och abort. Provtagning fér STl och cellférandringar, utred-
ning och behandling fér posttraumatiskt stressyndrom relaterat till
sexuell utsatthet.

Hemsida: beroendecentrum.se/vara-mottagningar/mottagning
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HUR SKAPAR MAN ETT TRYGGT, RESPEKTFULLT OCH
PROFESSIONELLT SAMTAL OM SEXARBETE?

Dialog ar en handbok fér yrkesverksamma inom hélso- och sjuk-
vard, socialt arbete och civilsamhalle som méter personer med
erfarenhet av sexarbete. Med utgangspunkt i sexarbetares egna
perspektiv erbjuder boken konkreta verktyg fér samtal om hdlsa,
granssattning, personlig sdkerhet och sikrare sex.

Den tredje utgavan av handboken bygger vidare pa tidigare
utgavor och har utvecklats utifran nya erfarenheter fran RFSL
Stockholms arbete, fokusgrupper och dialog med malgruppen.
Innehallet har uppdaterats med avsnitt om anamnes och scre-
ening och fordjupats med nya perspektiv pa sprakbruk, férhall-
ningssatt i samtal och hdnvisningar.





